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J’ai voulu une équipe avec des personnes de qualité,
enthousiastes, volontaires et disponibles pour mener a
bien tous les projets ainsi que la gestion du quotidien de
notre Commune.

Hélene MULLER Alain JANSEN Marie Laure KOESSLER Pierre SCHNEIDER Myriam JOACHIM Rémy REUTHER

EQUIPE

SOUFFELWEYERSHEIM :
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Cette liste qui vous est présentée
pour ce nouveau mandat est
renouvelée. En effet, cette équipe
se constitue de Conseillers
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Madame, Mademoiselle, Monsieur,

Chers Concitoyens,

J ai longuement mari ma décision et j'ai décidé de conduire une
équipe renouvelée, compétente et dynamique pour les élections
municipales des 23 et 30 mars 2014.

Je suis arrivé a Souffelweyersheim en 1991, je m'y suis marié
et mes trois enfants y ont grandi. La méme année, j'ai créé mon
activité libérale de soins infirmiers.

En 2001, j'ai eu la chance de participer a une belle aventure en
intégrant le Conseil Municipal en tant qu’'adjoint en charge de
la jeunesse, aux cotés d’André Reichardt. Durant ce premier
mandat, j'ai mené a bien plusieurs projets : déployer et
dynamiser l'action envers la jeunesse et finaliser le projet du
nouvel équipement multifonctions des Sept Arpents (salle de
spectacles, salle de sport, école de musique).

En 2008, j'ai été reconduit dans mes fonctions d’adjoint, cette fois en charge des
travaux et de la voirie. J'ai alors eu le bonheur de lancer et suivre le projet de la
création de la nouvelle école maternelle «Les Coquelicots».

Depuis janvier 2011, jai la fierté et la lourde tache de conduire la destinée de
notre beau village. J'ai en effet, succédé a André Reichardt, Maire honoraire, qui,
respectant la régle de non-cumul de mandats sieége depuis lors au Sénat.

Je souhaite continuer mon action de Maire. Si exercer cette fonction est une lourde
responsabilité, c’est aussi, a mes yeux, la plus noble des fonctions politiques.

Mon objectif est d’agir sur tous les leviers des politiques publiques pour donner a
chacun sa place dans la cité, étre le garant de la cohésion sociale et de la solidarité
et mobiliser 'énergie collective d'une équipe sur un projet de ville porteur de
développement et d’attractivité. Les piliers de cet élan sont le travail, la sécurité, la
citoyenneté et la solidarité ; voila ce qui fonde a la fois ma décision d'étre candidat et
ma vision pour lavenir.

Cette passion est au coeur de la démarche entreprise par l'équipe que j'ai composée
pour vous qui est a l'image de ma personnalité : simple, motivée, proche de la
population, pragmatique, attachée aux débats et aux idées. Je veux déployer mon
énergie, cette énergie de la jeunesse, pour qui tout est possible dés lors que l'on

se bat pour ses convictions et ses idéaux. Je suis et reste fidéle a mes principes, je
crois en l'autorité de l'action publique, je suis un homme d’ouverture qui cherche a
rassembler.

Dans notre village, Souffelweyersheim, que je connais bien et que j'aime, je veux
m’engager avec clarté et sincérité.

VIVUNS Pierre Perrin

SOUFFEL

= NOS ENGAGEMENTS DE 2008
A 100 % TENUS !

La nouvelle école maternelle «les Coquelicot»

Transformation de l'école des cigognes en
maison des associations

L'extension du club house du football club

Le projet de création de la maison de la petite
enfance (projet en cours ex terrain Leader Price)

L'accompagnement de l'ensemble des
associations dans leur évolution

Le développement de notre cadre de vie
(fleurissement, aménagements paysagers,
décorations de noél)

Lintégration des concitoyens des nouveaux
quartiers : Sept Arpents, Beau Rivage et des
Jardins d’Elise

La résidence sociale intergénérationnelle
(rue des Fleurs, en cours de lancement)

Le renforcement et la sécurité avec la Police
m unicipale tout en développant la vidéo
surveillance

Le développement des activités culturelles,
concerts, cinéma, spectacles....

L'accompagnement des personnes en difficultés
avec l'équipe du CCAS (Centre Communal Action
Social)

La totalité des engagements pris durant la campagne de
2008 a été réalisée a U'exception des nouveaux ateliers
municipaux, dont la phase de concertation et d’étude
sont d’ores et déja en cours d’achévement.

SUR NOT

= EN PLUS DE NOS
ENGAGEMENTS, NOUS
AVONS AUSSI REALISE :

La rénovation du square Peymeinade
La rénovation du square Europe

La création d'une aire de détente rue du Moulin
(entre le Foot et le Tennis)

Le réaménagement de la Souffel (remise en
fonction de lancien bras du cours d’eaul)

Le réaménagement de la rue de la Ville
Le réaménagement de la rue des Sept Arpents

La création d'une zone de rencontre au coeur de
la commune

L'harmonisation de U'espace des Sept Arpents
(parking, facades)

La rénovation des courts de tennis

La rénovation des écoles Rapp et Tilleuls (salles
de classe, cours de récréation, préau, chemin,
allées...)

Le renouvellement du site Internet et création
d'une newsletter : Souffelnews

La concertation avec nos habitants : réunions publiques
régulieres sur les sujets majeurs, des commissions
municipales ouvertes aux non élus, des rencontres
de quartiers, des suspensions de séance en Conseil
Municipal afin de donner la parole au public, et pres de
600 concitoyens recus en Mairie par le Maire, les Adjoints
et les Commissions.

NOUS ! \
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Josiane
Durr

Adjointe sortante

« Ayant eu le plaisir de travailler

aux c6tés de Pierre Perrin durant
prés de 13 ans, j’ai pu apprécier ses
qualités humaines, son ouverture
d’esprit, sa grande disponibilité,

son enthousiasme et son ardeur au
travail. Je sais combien Pierre aime
notre commune et je lui souhaite de
réussir dans tous ses projets avec sa
nouvelle équipe. »

Paul
Tedeschi

Adjoint sortant

« Durant 19 années j'ai été au service
de la commune et de ses administrés.
Aujourd’hui, je cede ma place et c'est
avec toute mon expérience que je
soutiens la liste de Pierre Perrin.

J'ai pu apprécier pendant ces 3
dernieres années sa motivation et
son dynamisme pour notre village ».

André

W Reichardt
d_.h

Maire Honoraire
de Souffelweyersheim

« Vous savez combien je suis attaché
a Souffelweyersheim que jai eu le
bonheur de diriger en tant que Maire
durant 15 ans. Aussi, a l'occasion

de ces élections municipales j ai
souhaité apporter tout mon soutien
et mon entiére confiance a Pierre
Perrin et sa nouvelle équipe. »

mmmp NOS PRIORITES

Développer la solidarité
o générationnelle et favoriser

les liens entre les différents
quartiers de Souffelweyersheim :

En mettant en ceuvre tous les moyens nécessaires
afin de garantir une cohésion dans la commune entre
les anciens et nouveaux habitants, mais aussi les
plus jeunes et les ainés. La mixité générationnelle
doit-étre une force pour Souffelweyersheim dans les
années avenir. Lintégration des nouveaux arrivants
dans la commune sera aussi au ceeur de notre
politique, pour conserver Uesprit village de Souffel.

Accompagner la petite enfance,
Uenfance et la jeunesse :

En accompagnant le nouveau multi-accueil
pour les tout-petits (sur le terrain «Leader
Price»), en continuant a améliorer laccueil des
écoliers [structures scolaires et périscolaires)
eten développant l'offre envers les adolescents,
nous gageons que Souffelweyersheim attire
des familles qui permettront de développer le
dynamisme de notre village.

Préserver un cadre de vie
agréable tout en maitrisant
lurbanisation :

En continuant a embellir les rues tout au long de
l'année, en protégeant le centre du village, les
espaces verts et les terrains non bétis (trame verte
et bleue). En conservant nos deux poumons verts,
entre les Sept Arpents et la rue de la Fontaine
(Heenheim) ainsi que le terrain entre le Club de
tennis e et la commune voisine (Reischett).

Encourager la vie associative,
sportive et culturelle :

En étant a ['écoute des besoins et en facilitant
les acces aux salles. Une ville qui propose tant
d'associations a ces concitoyens est pour nous
une ville active, ouverte et interactive. La mise
en place de partenariat entre les associations
et les écoles pourrait étre un projet enrichissant
qui permettraita chacun d'y trouver son compte.

Poursuivre laide a la licence pour les enfants
dont les parents percoivent 'Allocation de
Rentrée Scolaire pour permettre au plus grand
nombre de pratiquer une activité sportive ou
culturelle a Souffelweyersheim.

Veiller a la sécurité de tous :

En conservant une Police municipale
de proximité pour renforcer la prévention
dans notre commune, mais surtout apporter
une présence visible dans notre commune.
En continuant notre partenariat avec la

www.vivons-souffel-ensemble.fr
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Gendarmerie pour développer nos relations et
nos informations afin de gagner en efficacité.
En renforcant notre dispositif des «voisins
vigilants» a d'autres quartiers en complément
de notre réseau de vidéo surveillance.

Améliorer la circulation et les
transports collectifs :

En réaménageant les flux de circulation, en
harmonisant la vitesse et en développant les pistes
cyclables ainsi que les voies réservées aux piétions
afin que chacun puisse évoluer en toute sécurité.

Faire vivre une commune tournée
vers ses habitants :

En développant les structures et en soutenant
les associations afin que le maximum de
nos concitoyens puissent se rencontrer et
échanger pour créer ce lien social entre tous.

Gerer les finances communales :

En maitrisant les dépenses et en
limitant la hausse de la fiscalité locale tout
eninvestissant dans des projets structurants
qui serviront le plus grand nombre.

Rester a l'écoute et maintenir le
lien avec la population :

En poursuivant Ueffort de communication sur
les informations communales et associatives
en proposant une programmation culturelle
variée et accessible au plus grand nombre.

Développement durable

En pérennisant toutes les opérations
de sensibilisation au développement durable afin
de faire partager a nos concitoyens toutes les
possibilités de réductions d'énergie qui existent
a ce jour. En paralléle, la commune s'engagera
aussi, comme elle le fait depuis plusieurs années,
a construire, mettre en conformité ou rénover ses
batiments avec au minimum le niveau BBC.

La commune poursuivra aussi son plan de
réduction des produits phytosanitaires via un
plan de gestion différencié de ses espaces verts.
La gestion des déchets en apport volontaire
sera amplifiée par le déploiement de nouveaux
conteneurs toujours plus accessibles et enterreés.

Développement économique

En renforcant le partenariat avec nos
entreprises, nos artisans, nos commercants et les
professions libérales afin qu'ils puissent évoluer
dans un environnement favorable a la croissance de
leurs activités et
en développant
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